
ОБРАЩЕВIm
Законодательного Собрания РесnyблйкиКарелия

к Мйниструздравоохранения Российской <1>е~ерацииВ.И.Скворцовой
по вопросу распространения едИновременныхкбмf:Iенсационных выплат на
врачей дефицитных специальностей (анестези:ологов-реанИматологов),

прибывших илипереехаВIIШХна работу в центраjп~ныера.й6нныебольницы,
раСПолбжейныев малых городах с Численностью населения

до 25 тысяч Человек

Уважаемая Вероника Игоревна!

Программа «Земский доктор» (далее также - Программа), иницииро-

ванная Правительством Российской Федерациям призванная привлечь вра-

чей на работу в сельскуъо местность, способствует YCTpaHe~ кадрового

дисбаланса в медицинских организациях, расположенных в сельской мест-

:ЕЮСТИ,что, безусловно, имеет положительный эффект. да.нная программа

реализуется в соответствии с Федеральным законом. от 29 ноября 2010 года

N~326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании вР6ссийской Фе-

дераЦИIi» (далее - Федеральный закон «Об обязательном медицинском

страховании в Российской Федерации»), согласно части 12.1 статьи 51 ко-

торого в 2016 году осуществляются единовременные КОМI1енсационныевы-

платы в размере одного миллиона рублей медици:нсI<:им<работни:камв воз-

расте до 50 лет, имеющим высшее.образО13ание,прибывmим в 2016 году на

работу в сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок

городского типа или переехавшим на работу. в сельский населенный пункт,

либо рабочий поселок, либо поселок городского типа издругого населенно-

го пункта и за:ключившим с уполномоченным органом исполнительной вла-

сти субъекта Российской Федерации соответствующий договор.

К сожалению, ограничение перечня населенных пунктов, прибытие

или переезд в которые после окончания образовательной организации выс-

шего профессионащ.ного образования дает право на получение единовре-
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менной компенсационной выплаты, лишает возможности воспользоваться

этой Программой врачам дефицитных специальностей, в частности, анесте-

зиологам-реаниматологам, которые оказывают помощь в условиях цен-

тральных районных больниц, расположенных преимущественно в неболь-

ших городах (численность населения до 25 тысяч человек). Общеизвестно,

что без .анестезиолога-реаниматолога невозможно выполнить ни одной опе-

рации, оказать квалифицированную помощь при критических состояниях,

которые могут иметь место практически при любом диагнозе; в любом слу-

чае отсутствие анестезиолога-реаниматолога в медицинском учреждении

неизбежно приведет к непоправимым последствиям. Нетрудно представить

под каким «дамокловым мечом» находятся медицинские учреждения, где

не укомплектованы или не полностью укомплектованы должности врачей

анестезиологов-реаниматологов. Исключительная актуальность обозначен-

ной проблемы заключается еще и в том, что в медицинском сообществе

специальность врача анестезиолога-реаниматолога считается одной из

наиболее сложных и трудоемI<ИXв профессиональном плане и очень нелег-

кой в психоэмоциональном. Поэтому для выбора этой профессии и работы

в ней, без:условно, необходима дополнительная социальная мотивация.

В ряде субъектов Российской Федерации, исходя из финансовых воз-

можносте~йрегионов, разработаны и функционируют программы социаль-

ной поддержки врачей дефицитных специальностей, среди которых в числе

первых фиrypируют именно анестезиологи-реаниматологи. Однако полага-

ем, что только лишь на региональном уровне программа поддержки меди-

цинских IcaдpoBне может быть реализована с максимальной эффективно-
стью.

Учитывая вышеизложенное, депутаты Законодательного Собрания

Республики Карелия просят рассмотреть вопрос о возможности продления

на 2017 год и последующие годы программы «Земский доктор» в соответ-
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ствии с: Федеральным законом «Об обязательном. медицинском страховании

в Российской Федерации», а также ра.спросtpан:ить единовременные ком-

пенсационные выплаты на врачей анестезиологов-реаниматологов, при-

бывших или переехавших на работу в центральные районные больницы,

расположенные в малых городах с численностью населения ,по 25 тысяч че-
ловек
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