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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

 

 

ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 

 

ЗАКОН 

 

 

 

О внесении изменений в Закон  Владимирской  области   

«О государственной гражданской службе Владимирской области» 

 

 

Принят Законодательным Собранием области                    21 августа 2013 года 

 

 

 

Статья 1 

Внести в Закон  Владимирской  области  от 27 августа 2004 года  № 135-ОЗ 

«О государственной гражданской службе Владимирской области» (Владимирские 

ведомости, 2004, 1 сентября, 29 декабря; 2005, 16 марта, 20 июля, 14 декабря, 28 

декабря; 2006, 17 мая, 20 сентября, 23 сентября, 27 октября, 30 ноября, 1 декабря, 

21 декабря; 2007, 9 февраля, 30 марта, 7 июля, 18 июля; 2008, 13 февраля, 16 ию-

ля, 24 сентября, 19 ноября, 31 декабря; 2009, 20 мая, 8 июля, 6 августа, 21 октяб-

ря, 16 декабря; 2010, 17 марта, 17 ноября, 30 ноября; 2011, 23 февраля, 16 марта, 

15 октября, 22 октября; 2012, 17 марта, 7 апреля, 23 июня, 17 ноября; 2013, 16 

марта) следующие изменения: 

1) в пункте 3  статьи  1 слова «(включая  нахождение  в  кадровом  ре-

зерве и другие случаи)» исключить; 

2) пункт 4 части 1 статьи 19 признать утратившим силу; 

3) статью 26 изложить в следующей редакции: 

«Статья 26. Кадровый резерв на гражданской службе 
1. Кадровый резерв Владимирской области и кадровый резерв государст-

венного органа Владимирской области формируются для замещения вакантных 

должностей гражданской службы из числа гражданских служащих (граждан). 

2. Кадровый резерв Владимирской области формируется государственным 

органом по управлению государственной службой Владимирской области для за-

мещения должностей гражданской службы Владимирской области высшей, глав-

ной и ведущей групп из гражданских служащих (граждан), включенных в кадро-

вые резервы государственных органов Владимирской области. 

3. Кадровый резерв государственного органа Владимирской области (далее 

– кадровый резерв государственного органа) формируется представителем нани-

мателя. 
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4. Включение гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв госу-

дарственного органа  производится в соответствии с частями 5- 9 статьи 64 Феде-

рального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации». 

5. Назначение гражданского служащего (гражданина), состоящего в кадро-

вом резерве, на вакантную должность гражданской службы осуществляется с его 

согласия по решению представителя нанимателя. 

6. Положение о кадровом резерве на гражданской службе Владимирской 

области, устанавливающее порядок формирования кадрового резерва Владимир-

ской области и кадрового резерва государственного органа Владимирской облас-

ти и работы с ними, утверждается законом области.». 

   

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

 

Временно исполняющий обязанности 

Губернатора Владимирской области                                                        С.Ю. Орлова 

 

 

 

Владимир 

9 сентября 2013 г. 

№ 101-ОЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 


